zweisicht.

Wann:
in der Mediation (PPhase 4), in Seminaren und Workshops, z. B. zur Team- und Organisationsentwicklung

Ziel:
Kreativitidt fordern. Phantasie anregen durch innere Bilder und Assoziationsketten, auf neue Gedanken kommen,
ungewoOhnliche Ideen finden, in Austausch kommen

Material:
Grof3e, farbige Moderationskarten oder buntes DIN A 4 Papier, Stifte

Ablauf:
1. Legen Sie ein Thema/eine Frage fest und schreiben Sie sie auf ein Flipchart.
Jeder Teilnehmer darf sich ein paar Karten/Blitter nehmen.
Geben Sie den Teilnehmern kurz Zeit, um in Ruhe nachzudenken.
Jeder Teilnehmer notiert einen Gedanken als Stichwort je Karte.
Die Karten werden auf den Boden gelegt.
Die Gruppe bewegt sich im Raum und geht durch das ,,Herbstlaub®.
Welche Blitter fallen ins Auge?
Sie konnen ggf. weitere Moderationsmethoden anschliefen, z. B. Clustern (Karten nach Oberbegriffen
sortieren), Bewerten (Punkte kleben).
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9. Danach werden Ideen ausgewihlt und ausgearbeitet.
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